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Circolare n. 22 

 

Al personale scolastico interessato  
 

Al DSGA 
 

All’Albo  Sito WEB  
 

  

Oggetto: Informativa su Sciopero “per tutto il personale docente e ATA a tempo determinato e 
indeterminato, per l’intera giornata di venerdì 17 Novembre 2023” 
  
  
Si comunica che è stato indetto uno sciopero generale proclamato dalle sigle sindacali CGIL e UIL per il 
giorno 17 del mese di novembre 2023 con le seguenti motivazioni che si desumono dalla proclamazione 
dello sciopero:  
  
«per cambiare la proposta di legge di Bilancio e le politiche economiche e sociali fino ad ora messe in 
campo dal Governo ed a sostegno delle piattaforme sindacali unitarie presentate. Per chiedere al Governo e 
alle Istituzioni territoriali di assumere provvedimenti, a partire da quelli in materia di lavoro (salari, 
contratti, precarietà) e di politiche industriali, sicurezza sul lavoro, fisco, previdenza e rivalutazione delle 
pensioni, istruzione e sanità, necessari a ridurre le diseguaglianze e a rilanciare la crescita».  
 
Poiché l’azione di sciopero sopraccitata riguarda e ha ripercussioni sul servizio pubblico essenziale, 
comparto "istruzione", di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite 
ai sensi e per gli effetti dell'articolo 2 della legge citata, il diritto di sciopero va esercitato in rispetto delle 
regole e dei criteri procedurali fissati dalla citata normativa.  Affinché siano salvaguardate le prestazioni 
relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, così come sono stati statuiti e individuati dalla 
normativa riportata, questa Dirigenza scolastica, ai sensi dell'articolo 2, comma 6 della legge 12 giugno 
1990, n. 146, ha attivato la procedura relativa alla comunicazione degli scioperi ai lavoratori.   
 
Detta istituzione scolastica ha, per queste ragioni menzionate, cura di adottare tutte le soluzioni a sua 
disposizione in maniera da garantire la più efficace ottemperanza degli obblighi previsti in materia di 
comunicazione. Per lo stesso motivo la presente nota è stata pubblicata, anche, tra le news del Sito Web del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito. 
   
Si ricorda, inoltre che, ai sensi dell’articolo 5, le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico 
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la 
misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.   
  
Come di consueto si richiede alle famiglie di sincerarsi con attenzione dell’apertura del plesso e del regolare 
svolgimento delle lezioni. Ad oggi non è possibile effettuare previsioni circa le adesioni.  
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 PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE : Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato 
Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: 
non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità.  
  

L’azione di sciopero interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di cui all’art. 1 della legge 12 
giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 
della legge medesima, e dunque il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle 
procedure fissate dalla richiamata normativa.  

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e 
sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: 

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano, anche via e-mail, il personale a comunicare in 
forma scritta, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria 
intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al 
riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, 
fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della 
comunicazione il testo integrale del presente comma”.  

 

Si invita pertanto il personale scolastico interessato a comunicare soltanto la propria intenzione di aderire 
allo sciopero tramite mail rmic8aw00@istruzione.it  entro il quarto giorno dalla proclamazione dello 
sciopero 
 

Ciò si richiede al fine di assicurare, durante l’astensione, le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali 
così come individuati dalla stessa normativa che prevede, altresì, che le pubbliche amministrazioni “sono 
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la 
durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.  

Si richiama quanto esplicitato nell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle 
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e 
Ricerca sottoscritto il 2 Dicembre 2020 e pubblicato nella G.U. del 12 gennaio 2021 e si sottolinea che 
l’eventuale comunicazione di adesione è efficace al fine della trattenuta ed è irrevocabile.  

Sarà cura del Direttore dei SGA a procedere alla rilevazione al SIDI e alla pubblicazione sul sito dei dati 
relativi all’adesione di cui alla presente azione di sciopero.  

Con la pubblicazione all’Albo Pretorio e sul sito web dell’Istituto ai sensi della Legge n. 241/1990 e del 
C.A.D. D.Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati.          
  

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Giovanni Luca Barbonetti 

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e 
norme ad esso connesse 
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